                                           11.09.2017                    1434/9
                                        О смене учредителя МБУ

                                       «Подростково-молодёжный клуб»

                                       «ВИТЯЗЬ» и утверждении Устава                                  
                                        в новой редакции.

     Руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов городского округа Зарайск Московской области от 06.07.2017 №5/4 «О переименовании Администрации Зарайского муниципального района»
                                                ПОСТАНОВЛЯЮ:
      1. Администрации   городского   округа   Зарайск  Московской   области   выступить учредителем муниципального бюджетного учреждения «Подростково-молодёжный клуб «ВИТЯЗЬ».
      2.Утвердить Устав муниципального бюджетного  учреждения   «Подростково-молодёжный клуб «ВИТЯЗЬ» в новой редакции (прилагается).
        3.Признать утратившим силу постановление главы Зарайского муниципального района от 19.03.2012 № 371/3 «Об утверждении устава муниципального бюджетного учреждения «Подростково-молодёжный клуб «ВИТЯЗЬ».
      4.Наделить директора муниципального бюджетного учреждения «Подростково-молодёжный клуб «ВИТЯЗЬ» Джурика А.С. полномочиями действовать в качестве заявителя при государственной регистрации Устава в налоговом органе.
      5. Опубликовать настоящее постановление в газете «За новую жизнь» и разместить на  официальном  сайте   администрации  городского   округа  Зарайск  Московской области (http://zarrауоn.ru).
       6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Зарайск 
В.Ю. Давыдова.                                                
Глава городского округа                                                                       О.А. Сынков

Утверждён 
постановлением
Главы городского округа Зарайск

                                                                                       «___»________2017 г. №___ 

УСТАВ
Муниципального бюджетного учреждения 

«Подростково – молодежный клуб «ВИТЯЗЬ»
2017 г.
1. Общие положения

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Подростково – молодёжный клуб «ВИТЯЗЬ» (именуемое далее – Учреждение), является некоммерческой организацией, созданной в целях обеспечения населения городского округа Зарайск Московской области услугами организаций спорта, досуга, развития физической культуры и массового спорта, осуществления мероприятий по работе с детьми и молодежью.
1.2. Учреждение является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности. Быть истцом и ответчиком в суде.
1.3. Наименование Учреждения на русском языке: полное – Муниципальное бюджетное учреждение «Подростково – молодежный клуб «ВИТЯЗЬ»,  сокращенное – МБУ ПМК «ВИТЯЗЬ».
1.4.Местонахождение и почтовый адрес Учреждения:140600, Московская область, городской округ Зарайск, пос. Текстильщиков, д. 1. 
Юридический адрес Учреждения – 140600, Московская область, городской округ Зарайск, пл. Урицкого, д.2.
1.5. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование городской округ Зарайск Московской области (далее - городской округ Зарайск).
1.6. Функции и полномочия учредителя и собственника Учреждения осуществляет администрация городского округа Зарайск Московской области (далее - Учредитель).
1.7. Учреждение находится в ведомственном подчинении Комитета по культуре, физической культуре, спорту, работе с детьми и молодёжью администрации городского округа Зарайск Московской области (далее – Комитет).
1.7. Учреждение создано без ограничения срока деятельности.
1.8. Учреждение имеет печать с полным наименованием на русском языке. Учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.
1.9. Учреждение является в соответствии с бюджетным законодательством распорядителем бюджетных средств, находящихся в ведении главного распорядителя бюджетных средств – Учредителя.
1.10. Учредитель в отношении Учреждения является главным распорядителем бюджетных средств, который распределяет лимиты бюджетных обязательств, утверждает бюджетную смету и смету доходов и расходов от приносящей доход деятельности Учреждения, оформляет разрешение на осуществление приносящей доход деятельности, осуществляет другие бюджетные полномочия, установленные законодательством Российской Федерации.
1.11. В структуру Учреждения могут входить административно-хозяйственные и инженерно-технические группы, осуществляющие свою деятельность на основании положений утверждённых руководителем Учреждения по согласованию с Учредителем. Штатное расписание Учреждения формируется им самостоятельно и утверждается по согласованию с председателем Комитета.
1.12. Учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации в установленном порядке. Учреждение имеет обособленное имущество на праве оперативного управления. Земельные участки закрепляются за учреждением на праве постоянного бессрочного пользования.
1.13. Учреждение осуществляет полномочия Учредителя по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета.
1.14. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в настоящем Уставе.
1.15. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закреплённым за Учреждением Учредителем, так и приобретённым за счёт доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счёт выделенных Учредителем средств, а также недвижимого имущества.
1.16. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Губернатора Московской области постановлениями и распоряжениями Правительства Московской области, Уставом Московской области, муниципальными правовыми актами городского округа Зарайск, а также настоящим Уставом.  

2. Цели, задачи и виды деятельности Учреждения

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в сфере физической культуры, спорта, мероприятий по работе с детьми и молодёжью в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, муниципальными правовыми актами городского округа Зарайск и настоящим Уставом.
2.2. Учреждения создано в целях обеспечения реализации полномочий Учредителя в сфере физической культуры, спорта, мероприятий по работе с детьми и молодежью на территории городского округа Зарайск.
2.3. Задачами деятельности Учреждения являются:

- обеспечение доступных условий для занятий физической культурой и спортом детей и взрослых;

- удовлетворение потребностей населения в физическом и духовно-нравственном развитии посредством оказания услуг физкультурно-спортивной и оздоровительной направленности;

- повышение интереса населения городского округа Зарайск к занятиям физической культурой и массовым спортом, пропаганда здорового образа жизни;
- обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения молодых граждан.
2.2. Основные виды деятельности Учреждения:
- организация досуговых программ для различных возрастных групп молодёжи;
- создание благоприятных условий для неформального общения посетителей Учреждения;
- организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, групп туризма и здоровья, проведение спортивных выступлений, физкультурно-массовых соревнований, иных спортивных и физкультурно-оздоровительных программ;
- создание и организация работы коллективов, студий, любительских объединений и клубов по культурно-познавательным, историко-краеведческим, спортивным, научно-техническим, природно-экологическим, бытовым, коллекционно -   собирательским и иным интересам, других клубных формирований;

- предоставление помещений в аренду;
- иные виды деятельности, приносящие доход, содействующие достижению целей создания Учреждения.
Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут осуществляться Учреждением только на основании специальных разрешений (лицензий).
3.Управление Учреждением
1.1. Управление Учреждением осуществляет руководитель (директор) в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

1.2. Учреждение находится в ведомственном подчинении Комитета.

1.3. Руководитель Учреждения является единоличным исполнительным органом Учреждения. 

1.4.  Руководитель назначается на должность и освобождается от должности на основании приказа председателя Комитета.

1.5. Трудовой договор с руководителем Учреждения заключает председатель Комитета.

1.6. Руководитель подотчётен Учредителю и Комитету.
1.7.  Руководитель осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за результаты деятельности Учреждения.

Часть своих полномочий руководитель может делегировать своему заместителю. Заместитель осуществляет непосредственное руководство направлениями деятельности Учреждения и несет ответственность за вверенные ему направления в соответствии с должностной инструкцией и приказом руководителя.

1.8. Руководитель Учреждения действует от имени Учреждения без доверенности, в том числе представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами.

3.8. Руководитель Учреждения:

- утверждает штатное расписание Учреждения по согласованию с председателем Комитета; 

- распределяет обязанности между работниками Учреждения; 

- обеспечивает выполнение Учреждением муниципального задания; 

- обеспечивает постоянную работу по повышению качества предоставляемых Учреждением услуг; 

- обеспечивает целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий, выделяемых на оказание услуг (выполнение работ); 

- обеспечивает подготовку и заключение контрактов на выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров для нужд Учреждения;

-обеспечивает контроль за исполнением договорных обязательств Учреждения по заключенным контрактам на выполнение работ, оказание услуг; 

- не допускает возникновения у Учреждения просроченной кредиторской задолженности; 

- обеспечивает сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением; 

- согласовывает с Учредителем распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих передачу права владения или пользования в отношении муниципального имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления Собственником, а также списание имущества; 

- предварительно согласовывает с Учредителем совершение Учреждением крупных сделок; 

- принимает на работу и увольняет работников Учреждения, заключает (расторгает) трудовые договоры, поощряет их, применяет к ним меры дисциплинарного воздействия, устанавливает для работников дополнительные отпуска, сокращенное рабочее время (сокращенную продолжительность рабочего дня) и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

- на основании законодательства Российской Федерации и настоящего Устава подписывает приказы, инструкции, положения, правила по вопросам, входящим в компетенцию Учреждения, обязательные для выполнения работниками Учреждения; 

- представляет работников Учреждения к награждению государственными наградами Российской Федерации и другими наградами;

- выдаёт доверенности для представления интересов Учреждения;

-  открывает счета в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- организует финансово-хозяйственную деятельность Учреждения;

- обеспечивает составление и представление для утверждения в установленном законом порядке и в соответствии с муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления городского округа Зарайск Московской области плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, отчёта о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества;

- принимает меры по поддержанию и развитию материально-технической базы Учреждения, созданию условий труда, отвечающих требованиям безопасности и гигиены;

- осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.9. Руководитель обладает правом первой подписи денежных и расчетных документов Учреждения.

3.10.  Трудовые отношения работников с руководителем Учреждения регулируются трудовым законодательством Российской Федерации, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями, утверждаемыми руководителем Учреждения.
3.11. Учредитель в отношении Учреждения реализует следующие полномочия:

- утверждение Устава Учреждения, изменений и дополнений к нему;

- принятие решения о реорганизации и ликвидации Учреждения;

- финансирование в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств;

- приостановление предпринимательской деятельности в случаях, установленных  законодательством Российской Федерации;

- получение всей интересующей информации о деятельности Учреждения;

- установление предельной штатной численности учреждения и согласование структуры Учреждения;

- установление тарифной ставки (оклад) руководителю Учреждения;

- утверждение тарифов на платные услуги;

- решение иных вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом к компетенции Учредителя.

4. Имущество и средства Учреждения
4.1. Источники финансового обеспечения и формирования имущества Учреждения:

- субсидии из бюджета муниципального образования на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ), а также субсидии на иные цели;

-  имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;

-  средства, получаемые от приносящей доход деятельности;

- иные, не запрещенные законодательством Российской Федерации источники.

4.2. За Учреждением в целях обеспечения деятельности, предусмотренной Уставом, закрепляется на праве оперативного управления имущество, отнесенное к муниципальной собственности, которое отражается на его самостоятельном балансе.

4.3. Учреждение владеет и пользуется закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия Собственника.
4.4. Учреждение без согласия Собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

4.5. Перечни особо ценного движимого имущества Учреждения определяются администрацией городского округа Зарайск Московской области.

4.6. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах. 

4.7. Распоряжение средствами, полученными Учреждением от приносящей доход деятельности, и имуществом, приобретенным за счёт таких средств, осуществляется Учреждением самостоятельно в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
4.8. Финансовое обеспечение Учреждения за счёт средств бюджета муниципального образования осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.9. Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Комитет.

4.10.   Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

4.11.  Уменьшение объёма субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

4.12. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренными настоящим Уставом, в сферах, указанных в пункте 1.1. настоящего Устава, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается администрацией городского округа Зарайск Московской области, если иное не предусмотрено федеральным законом.
4.13. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из местного бюджета.  
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учётом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённых за Учреждением Учредителем или приобретённых Учреждением за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

4.14. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённого за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

4.15.  Собственник вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество Учреждения, закреплённое им за Учреждением либо приобретённое Учреждением за счёт средств, выделенных Учреждению Учредителем на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у Учреждения, Собственник вправе распорядиться по своему усмотрению.

4.16.   Учреждение обязано эффективно использовать имущество, закреплённое за ним на праве оперативного управления, обеспечивать его сохранность и надлежащий учёт, не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с нормальным износом и форс-мажорными обстоятельствами, осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества, нести риск случайной гибели, порчи имущества.

4.17.  Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчётную дату.

Крупная сделка, совершенная с нарушением указанных требований, может быть признана недействительной по иску Учреждения или Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя Учреждения.

4.18. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

4.19. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в финансовом органе муниципального образования городской округ Зарайск в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (за исключением случаев, установленных федеральным законом).

4.20.    Учреждение ведёт бухгалтерский учёт и представляет бюджетную и налоговую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, обеспечивает сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, кадровых и других) в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.21.   По итогам отчётного года, соответствующего календарному, Учреждение представляет отчёт о своей деятельности в Комитет.
4.22. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью, проверки, ревизии финансовой, хозяйственной и иной деятельности Учреждения осуществляется уполномоченными должностными лицами администрации городского округа Зарайск Московской области в пределах их компетенции, а также соответствующими органами государственной власти и органами местного самоуправления.
4.23. Контроль за использованием по назначению и обеспечением сохранности имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Комитет по управлению имуществом администрации городского округа Зарайск, в порядке, установленном действующим законодательством. Учреждение осуществляет учет закрепленного за ним имущества и имущества, приобретенного за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности. По требованию Комитета по управлению имуществом администрации городского округа Зарайск, Учреждение предоставляет в его адрес отчет об использовании имущества.
5. Реорганизация и ликвидация Учреждения

5.1. Учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

5.2. Учреждение может быть реорганизовано по решению Учредителя. 

5.3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций).

5.4. При преобразовании Учреждения к вновь возникшей организации переходят права и обязанности реорганизованного Учреждения в соответствии с передаточным актом.

5.5. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа Учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

5.6. Учреждение может быть ликвидировано на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.

5.7. При ликвидации Учреждения имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией Собственнику соответствующего имущества.

6. Заключительные положения

6.1. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу подлежат регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
